Universidad
Espiritu Santo

UEES

< LICENCIATURA EN
GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTRO

MODALIDAD EN LINEA

RPC-SO-33-No.514-2022

Objetivo de la carrera:

El objetivo general de la carrera en Gestion de la Cadena de Suministro es dotar de sélidos conocimientos
a los estudiantes en el area de gestidon de los procesos de operacion, seguimiento y control de las
organizaciones, con el fin de desarrollar sus habilidades y competencias en el manejo de productos o
servicios que generen valor al cliente final y aseguren la sostenibilidad de las empresas. El profesional sera
capaz de gestionar, modelar y desarrollar soluciones integrales a problemas vinculados a su disciplina a
través de sdlidos fundamentos tedricos y practicos que conlleve a visualizar nuevos enfoques para
expandir el desarrollo de la gestion de produccidn y su distribucion.

Perfil del egresado

Los graduados de esta carrera se destacan por su capacidad para gestionar proyectos complejos dentro
de la cadena de suministro, dirigiendo equipos multidisciplinarios y garantizando la alineacién de los
procesos con los objetivos organizacionales. Poseen habilidades de comunicacién efectiva y negociacion
que les permiten interactuar con proveedores, clientes y otros actores clave, facilitando la colaboracién y
la resolucién de problemas en diferentes etapas de la cadena.

Ademas, estdn comprometidos con la innovacién y la mejora continua, siempre en bldsqueda de nuevas
oportunidades y soluciones para optimizar la cadena de suministro. Estan preparados para utilizar
herramientas técnicas avanzadas, incluyendo la simulacion de escenarios, para evaluar y mejorar
procesos con posibles riesgos y beneficios dentro de un contexto determinado.

La Licenciatura en Gestidn de la Cadena de Suministro prepara a los graduados para desempefarse con
éxito en roles estratégicos y operativos dentro de las organizaciones. Contribuyen al diseno,
implementacion y gestién eficiente de sistemas de suministro que agregan valor y generan crecimiento
sostenible para las empresas. Ademas, poseen una sdlida capacidad de liderazgo inspirador y trabajo en
equipo, contribuyendo al desarrollo empresarial sostenible en un entorno globalizado y competitivo.

Perfil profesional:

Los egresados de la carrera en Gestidon de la Cadena de Suministro cumplirdn con el siguiente perfil
profesional:

e Detecta problemas en la cadena de suministro e implementa soluciones ante ello

e Reduce tiempo y costos en las actividades para la entrega del producto final al consumidor

e Escoge y mantiene buenas relaciones con los proveedores y consumidores

e Implementa sistemas tecnoldgicos para disminuir los errores o atrasos en la cadena de suministro
Toma estrategias para gestionar procesos y mejorar la calidad

e Desarrolla estrategias para pronosticar la demanda y comenzar con los procesos de produccion

e Crea cadenas de suministro con su respectivo financiamiento



Competencias:

La carrera en Gestion de la Cadena de Suministro puede incluir una amplia gama de habilidades y conocimientos
necesarios para operar de manera efectiva en este campo. Aqui hay algunas competencias clave que suelen ser
parte de esta carrera:

* Planificacién y optimizacién de la cadena de suministro, gestionando estrategias eficientes para mejorar
procesos, reducir costos y aumentar la efectividad operativa.

¢ Implementacién estratégica para analizar, prever oportunidades y aplicar soluciones efectivas, utilizando
datos e informacién relevante en contextos complejos.

e Comunicacién y negociacion efectiva con diversas partes interesadas, logrando acuerdos beneficiosos y
fortaleciendo relaciones comerciales y estratégicas.

e Aplicacién del pensamiento disruptivo para idear e implementar soluciones innovadoras en la gestion y
optimizacion de la cadena de suministro.

* Manejo de tecnologia de la informacién, aplicando herramientas como sistemas de gestion y software de
analisis para la toma de decisiones y optimizacion de procesos.

* Gestién de calidad y mejora continua, aplicando practicas que aseguran eficiencia, cumplimiento de
estandares y desarrollo de procesos.

e Etica y responsabilidad social, promoviendo practicas sostenibles, respetuosas con los derechos laborales

y el medio ambiente, integradas en su desempefio profesional.

e Desarrollo del pensamiento investigativo para abordar problemas complejos con soluciones basadas en
datos, contribuyendo a la sostenibilidad de la cadena de suministro.

Cargos a Desempenar:

* Analista de Cadena de Suministro e Especialista en Compras e Consultor de Cadena de Suministro
e Planificador de Demanda e Gerente de Almacén e Especialista en Servicio al Cliente
e Coordinador de Logistica * Analista de Transporte

Gestion de las asignaturas:

CARRERA DE GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTROS
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PERIODO EN 1 2 3 4 5
LINEA
Administracién Anélisis Derecho para Anélisis Gestion
Estratégica Microeconémico Administracion Macroeconémico Contable
ANO 1
Matematicas | Etica Matematicas || Markc?t@g Tecnologias
Estratégico Disruptivas
e _ Gestion de la
Anélisis » Desarrollo Ingenieria
L. Gestion de Costos .. Cadena de
Estadistico | Humano Econdmica . .
Suministro
ANO 2 o
» Gestion de | Comunicacion e
Gestién por Gestién de Anélisis estion @e fa Imagen
-~ Produccidon
Procesos Proyectos Estadistico I Profesional
., Planeacién y D I
Gestién de la g ) Desarrollo Prondstico de la esarrolio
. resupuesto . :
Calidad P Sostenible Empresarial
Demanda
ANO 3
o Teoria de | Liderazgo,
Andlisis y C?ntro| Gestion de Optimizacion de Reorl‘a .e as Emprendimiento
de Operaciones Inventario Procesos estricciones e Innovacion
E ot Administracién de Temallagfas @ e
., L i i6 royecto .
Gestidn Logistica Vinculacion con la Int y d Relaciones con SCM
R ntegrador .
Colectividad egraco Clientes
ANO 4
Planeacion y Admnnu;stracnon de - - Proyecto
Requerimientos de Relaciones con Six Sigma Integrador

Materiales

Proveedores

Manufacturing



Modalidad

¢ Nuestra modalidad 100% en linea incorpora las ultimas novedades tecnolégicas que permiten
hacer del e-Learning un aprendizaje sencillo, cdmodo, eficaz, dindmico y didactico.

— Innovadora plataforma en linea que permite la realizacién de ejercicios interactivos y
| |_ I discusién de casos totalmente practicos para desarrollar las habilidades de gestion y de
analisis.

®.. Material audiovisual explicativo otorgado por los profesores en cada mddulo que
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facilitan el aprendizaje y permiten afianzar mejor los conceptos.

Sesiones netamente en linea que cuentan con participaciones de speakers reconocidos
que ayudan a resolver cualquier duda.
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Sesiones en linea que permiten intercambiar dudas y experiencias en tiempo real con
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los companeros y con el docente.
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O Modelo pedagdgico basado en el desarrollo de competencias.
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Habilidades blandas (Soft Skills) a desarrollar:
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Resolucién de Creatividad Autonomia Habilidades Proactividad
problemas comunicativas Resiliencia
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Para mas informacién, ingresar a: https://online.uees.edu.ec/carreras-de-grado




